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Guida alla lettura 

Il CNEL ha avviato una prima attività di indagine sui CCNL presenti nel proprio archivio,
procedendo a una verifica di equivalenza tra i contratti, in coerenza con quanto previsto
dall’Allegato I.01 al d.lgs. 36/2023. 
In particolare, è stato effettuato uno studio comparato tra i CCNL del Terziario: H05K e
H024 e i CCNL H011, H052, H05Y.
Tale analisi rappresenta un primo passo volto a garantire maggiore trasparenza e
comparabilità nel sistema della contrattazione collettiva, anche ai fini della corretta
individuazione dei contratti applicabili da parte delle Stazioni appaltanti nelle procedure di gara
oltre alla puntuale verifica delle equivalenze.

https://www.cnel.it/Comunicazione-e-Stampa/Notizie/ArtMID/1174/ArticleID/6522/STUDIO-DEL
-CNEL-TERZIARIO-DAI-CONTRATTI-MINORI-RETRIBUZIONI-GI217-FINO-AL-40
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